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INTRODUCCION

El presente documento contiene el Informe correspondiente a la ejecucion del plan de desarrollo, desde sus
componentes indicativos y presupuestales, correspondiente a la vigencia 2026 con corte al 30 de junio.

Este documento refleja el compromiso de la Administracion Municipal con el desarrollo sostenible, la calidad de
vida de sus habitantes y la consolidacién de una ciudad mas inclusiva, segura y prospera.

Desde el inicio de la gestion, hemos trabajado con dedicacion y transparencia para cumplir con las metas
propuestas, enfrentando los desafios propios de una ciudad en constante crecimiento y transformacién.

El afio 2026 ha sido un periodo de importantes avances en diferentes ambitos de la administracién publica local.
La planificacién estratégica, basada en la participacion ciudadana y en el uso de datos confiables, ha permitido
orientar nuestras acciones hacia la solucion de las problematicas mas apremiantes de Manizales.

En este contexto, hemos priorizado proyectos en areas como infraestructura, educacién, salud, movilidad,
medio ambiente y desarrollo social, con el fin de promover un crecimiento equilibrado y sostenible que beneficie
a todos los habitantes, sin distincion de su condicion social o0 econdmica.

Durante estos meses, hemos fortalecido la gestion institucional, promoviendo la eficiencia en los procesos
administrativos y la transparencia en la ejecucion de recursos publicos.

La implementacion de nuevas tecnologias y la digitalizacion de tramites han facilitado la interaccién de los
ciudadanos con la administracién municipal, promoviendo una cultura de participacion y corresponsabilidad en
la construccion de una ciudad mejor. Ademas, hemos establecido alianzas estratégicas con diferentes actores
del sector privado, la academia y la sociedad civil, con el objetivo de potenciar el impacto de nuestras acciones
y ampliar los beneficios para la comunidad

El documento presenta una sintesis de los indicadores de ejecucion presupuestal y de cumplimiento de metas
del plan de desarrollo a nivel de programa. Los detalles de cada ejecucion se pueden descargar a través del
siguiente enlace: https://indicadores-sigalcmzl.hub.arcgis.com/

En este también se encuentra la aplicacion que facilita el seguimiento a la ejecucién del plan de desarrollo y a
datos estadisticos del municipio.

Este informe permite identificar los logros alcanzados, los retos enfrentados y las metas que aun estan en
proceso de cumplimiento.

Reafirmamos nuestro compromiso de seguir trabajando con transparencia, honestidad y dedicacién, en
estrecha colaboracion con los concejales y toda la ciudadania, para seguir construyendo una ciudad que sea
motivo de orgullo para todos los Manizalefios.
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INFORME DE GESTION 2026
RESUMEN EJECUTIVO

Los siguientes son los resultados cuantitativos principales obtenidos en el periodo de enero a junio de la vigencia
2026, a nivel general y por cada una de las Secretarias y Oficinas de la Administracién Central para darle
cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027:

ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL
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Imagen 2. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)
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EJECUCION PRESUPUESTAL FUENTES DE FINANCIACION

DEFINITIVO cop COMPROMISOS DISPONIBLE
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Imagen 4. Ejecucion Presupuestal General enero — junio. (Fuente Propia)
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EJECUCION DE INGRESOS
("~ PRESUPUESTO DEFINITIVO TOTAL RECAUDADO (" PORCENTAJE DE RECAUDO TOTAL RECAUDADO POR MES
$1,431,253,776,587.15 $713,649.819,567.95

TOTAL RECAUDADO POR MES

RECURSOS PROPIOS

DESTINACION ESPECIFICA

01_ENE % 125,579,590,799.4

02 FEB

4 147,813,727,570.25

03_MAR

4§ 184,786,567,191.08

4986 %

04_ABR % 76,619,741,791.38

100.00 %

05_MAY % 97.187,123,050.06

06_JUN

£ 77.663,055,121 67

e

CLASIFICACION DE LA EJECUCION DE INGRESOS
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PRESUPUESTO DEFINITIVO MaxRecauEjelngr 3& Recaudo
RECURSOS DE CREDITO 1 RECURSOS PROPICS §423,301,584,274.07 §241,905,603,393.47 57.15%
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1 SGP § 445,115,435,813.99 §209,250,947,547.25 47.01 %
1 RECURSOS DE CREDITO | $146200,000000  $40,153,319,246
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% FONDOS ESPECIALES | $0  $12,000,000,000
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Imagen 5. Ejecucion De Ingresos enero — junio. (Fuente Propia)
Esta informacidn, con los detalles especificos de cada fuente, se puede consultar en el Centro De Informacion
Y Estadistica, en el siguiente enlace: https:/indicadores-sigalcmzl.hub.arcgis.com/ en el icono de
INFORMACION INSTITUCIONAL vigencia 2026.
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SECRETARIA DE AGRICULTURA
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Imagen 6. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO

LINEA

e PROGRAMA SUBPROGRAMAS

DESARROLLO

ECONOMICO - | DESARROLLO RURAL | PRODUCTIVIDAD AGROPECUARIA
PRODUCTIVO

Tabla 1. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 2: DESARROLLO ECONOMICO - PRODUCTIVO

Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:
ESTRUCTURA PROGRAMATICA

PROGRAMA META RESULTADO

DESARROLLO
ECONOMICO
PRODUCTIVO

) DESARROLLO  [Incrementar en medio punto la participaciéon del valor
RURAL agregado de actividades primarias de Manizales

Tabla 2. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)
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Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS

META

META DETALLADA

PROGRAMA  SUBPROGRAMA

PRODUCTO

DE

Manizales

Desarrollar una estrategia
anual de promocién de
adaptaqon de S|stemas 1 100%
productivos  agropecuarios
de uso sostenible en el
cuatrienio
Establecer procesos de
produccion, elaboracion,
transformacion y
Implementar  un cqnservamon de .!os 95 64%
plan anual de|alimentos a 80 familias
extension beneficiarias del proceso de
DESARROLLO | PRODUCTIVIDAD | %872C/20: E;Tj:lzsc'on de tierras de
RURAL AGROPECUARIA |, . L —
financiera y social | Prestar 200 servicios de
para fortalecer la|extensién agropecuaria a
L, . L 50 50%
produccion usuarios del municipio de
sostenible Manizales
Incentivar a 680 productores
rurales a través de tasas de
compensacion  para el| 170 93%
fortalecimiento productivo y
comercial.
Implementar una estrategia
de produccion de alimentos 25% | 100%
para autoconsumo en el
cuatrienio
Implementar  un | Incentivar la renovacion de 8
plan lanlual de | millones de arbo!e§ para | 100000 | 51%
DESARROLLO | PRODUCTIVIDAD | fortalecimiento vy | fomentar la productividad del
RURAL AGROPECUARIA | promocion de la | café
produccién Realizar 8 actividades de
. ., . 2 100%
cafetera sostenible | promocion y difusion de
Mz2L ALCALDIA
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cafés especiales

Incentivar el mejoramiento
de la infraestructura cafetera| 100 40%
en 400 predios rurales
Incentivar el tratamiento de
residuos postcosecha en 80| 20 0%
predios cafeteros

Mejorar la infraestructura
comunitaria en 20 zonas 5 0%
Cafeteras

Fortalecer la cooperacion de
40 pequefios y medianos
productores para potenciar el
desarrollo local mediante el
incremento de la 10 100%
productividad y la
sostenibilidad de las
actividades econémicas
rurales

Implementar un proyecto
para el desarrollo de centros
de mercados rurales, para
propiciar la relacion directa
entre productores y
consumidores.

Disefiar un programa de
apoyo a la comercializacion
de pequefios y medianos| 25% | 100%
productores de Manizales en

Implementar ~ un
plan anual de
apoyo a
emprendimiento
DESARROLLO | PRODUCTIVIDAD |rurales y procesos
RURAL AGROPECUARIA |de
comercializacion
de productores
Agropecuarios

1 100%

el cuatrienio
Desarrollar un programa de
fortalecimiento de| 25% 100%

capacidades productivas
Tabla 3 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia) (Fuente Propia)
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SECRETARIA DE CULTURA

g
®CUMPLIMIENTO A LAS METAS | (% CUMPLIMIENTO CUATRIENID |
DETALLADAS POR VIGENCIA

7806 % 6951 %
0.00 % 100,00 % 0.00 % 100,00 %
LN N )
( DEFINITIVO ( cop Y4 COMPROMISOS e DISPONIBLE
$41,433,796,366 | ‘ $34,689,123,481 $32,292,863,105 $6,744,672,885
J S A

/ % DE INVERSION CON CDP N [ % DE INVERSION CON COMPROMISOS

83.72 % 7794 %
0.00 % 100,00 % 0.00 % 100,00 %

/

Imagen 7. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO
LINEA
TR PROGRAMA SUBPROGRAMAS
DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL ARTE Y CULTURA PROGRAMAS E INICIATIVAS CULTURALES

Tabla 4. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 1: DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA META RESULTADO
DESARROLLO ARTE Y | Asistencia del 50% de la poblacién a eventos o actividades
HUMANO Y SOCIAL CULTURA artisticas o culturales

Tabla 5. Estructura Programadtica — Metas de Resultado (Fuente Propia)
Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS

()
SUBPROGRAMA =TA °% META DETALLADA AALES

PROGRAMA PRODUCTO 2026  JUNIO
Operar el 100% de las casas de
la cultura minimo 11 meses al | 100% | 54%

afio (13 casas)

Operar el 100% de las
bibliotecas minimo 11 meses al | 100% | 54%
afo (11 bibliotecas)

Ejecutar 1 programa anual de
formacion artistica y culturalen| 1 54%
las Casas de la Cultura
Realizar 90 presentaciones

- 90 | 52%
Implementar un |anuales de la banda municipal
ARTE v PROGRAMAS E | programa aryal para | Promover 1 programa ar]ual de 1 100%
INICIATIVAS la  promocion  de |apoyo a la escuela de circo
CULTURA fafi
CULTURALES programas artisticos y | Implementar 1 escuela de 1 100%
culturales musica i
Impulsar 1 programa anual de 1 50%

creacion literaria

Ejecutar 1 programa anual de
fomento y proteccion de| 1 100%
patrimonio cultural

Apoyar la estructuracion e
implementacion ~ de  dos
instrumentos para la exaltacion | 1,5 | 67%
ylo promocion de actividades

relacionadas con las
M2L ALCALDIA
Manizales DE MANIZALES

a




INFORME
DE GESTION

o]
I SEMESTRE 2026

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

META
PRODUCTO

manifestaciones culturales de
tradicion

META
2026

% A
JUNIO

Apoyar 13 planes de iniciativas
culturales comunitarias en las
Casas de la Cultura

13

100%

ARTE
CULTURA

Y

PROGRAMAS E
INICIATIVAS
CULTURALES

Implementar un plan
anual de apoyo a
iniciativas e Industrias
artisticas y Culturales

Realizar 1 Convocatoria anual
de apoyo a iniciativas culturales
de personas naturales

100%

Realizar 1 Convocatoria anual
de apoyo a iniciativas culturales
de personas juridicas

100%

Impulsar 1 Programacion anual
de actividades culturales
orientada a grupos
poblacionales con enfoque
diferencial

100%

Implementar una programacion
anual de la Ley de
Espectaculos Publicos

100%

ARTE
CULTURA

Y

PROGRAMAS E
INICIATIVAS
CULTURALES

Implementar un plan
anual de impulso y
desarrollo de grandes
eventos  culturales,
artisticos 'y de
generacion de riqueza
y  promociéon  de
ciudad como impulso
a la cultura, el arte, el
turismo y el
movimiento
economico - Plan 52
Semanas - 52
Eventos

Desarrollar 10 iniciativas de
gran formato

10

40%

Tabla 6. Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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SECRETARIA DE DEPORTE

DETALLADAS POR VIGEMCIA

" WCUMPLIMIENTO A LAS METAS |

(" % CUMPLIMIENTO CUATRIENIO )

‘ 7192 %

: 0,00 % 100000 %
0,00 % 100000 %
W s v
( DEFINITIVO ( cop AV COMPROMISOS V( DISPONIBLE
$55,429,652,382 ‘ ‘ $40,102,168,785 $18,409,919.906 $15,327,483,597
A A A
( % DE INVERSION CON CDP AN % DE INVERSION CON COMPROMISOS
7235 % mtaam %

0.00 %

/

Imagen 8. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO

LINEA PROGRAMA

ESTRATEGICA

DEPORTE,
RECREACION
ACTIVIDAD FiSICA

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL Y

SUBPROGRAMAS

ACTIVIDADES RECREATIVAS

DEPORTE COMPETITIVO Y PROFESIONAL

Tabla 7. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 1: DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA

PROGRAMA

META RESULTADO

y/

RECREACION Y | Vincular al 25% de la poblacién del municipio en actividades

DEPORTE,
DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL ACTIVIDAD
FiSICA

fisicas, deportivas o recreativas

Tabla 8. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS

PROGRAMA  SUBPROGRAMA

DEPORTE,
RECREACION
Y ACTIVIDAD
FISICA

ACTIVIDADES
RECREATIVAS

META DE
PRODUCTO

Implementar
un plan anual
para el
fomento a la
recreacion, la
actividad

fisica y el
deporte

META DETALLADA

Impactar anualmente a 100.000
personas con actividades
recreativas, fisicas y deportiva

META
2026

100.000

% A
JUNIO

67%

Realizar 4 juegos del sector
comunitario en el cuatrienio

100%

Realizar 4 estrategias para el
desarrollo  del  deporte, la
recreacion y la actividad fisica en
el cuatrienio

100%

Implementar 4 estrategias de
Recrevia en el cuatrienio

100%

DEPORTE,
RECREACION
Y ACTIVIDAD
FISICA

DEPORTE
COMPETITIVO
Y
PROFESIONAL

Implementar
un plan
anual para
la formacion
y
preparacion
de
deportistas

Prestar acompafiamiento,
asistencia técnica y apoyo al 100%
de los clubes de Manizales

100%

83%

Atender a 800 deportistas en
desarrollo y rendimiento deportivo
por afio

800

59%

Apoyar a 50 deportistas excelencia
de manera anual

50

100%

Realizar 10 eventos deportivos
competitivos anuales

10

80%

Realizar 4 juegos Intercolegiados
en el cuatrienio

100%

Tabla 9 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

" %CUMPLIMIENTO A LAS METAS | [ % CUMPLIMIENTO CUATRIENID )

DETALLADAS POR VIGENCIA
0.0 % 160,00 % £.00 % s
. AN S
( DEFINITIVO ” coP AV COMPROMISOS [ DISPONIBLE
$25,619,534,797 ‘ ‘ $20,260,663,189 $19,238,413,016 $5,358,871,608
A A A

% DE INVERSION CON COP A % DE INVERSION CON COMPROMISOS

m‘ 7908% B 7509%

Imagen 9. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

100.00 %

ESQUEMA PROGRAMATICO
LINEA
ST PROGRAMA SUBPROGRAMAS
ACCIONES PARA LA REDUCCION DE
NCLUSION CONDICIONES DE VULNERABILIDAD
35;':%%0&8%(:' AL INTEGRACION SOCIAL | ADULTO MAYORES
Y COMUNITARIA
PARTICIPACION COMUNITARIA

Tabla 30. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 1: DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA \ PROGRAMA META RESULTADO
INCLUSION. Manltelner pgr debajo de 14 puntos el indice de pobreza
DESARROLLO INTEGRACION | Multidimensional
FUMANO ¥ SOCIAL gggﬂlﬁl&llTARlA Y Mantener por debajo de 6,5% el indice de necesidades
basicas insatisfechas

Tabla 11. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)
Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS
META DE META % A
PROGRAMA | SUBPROGRAMA PRODUCTO META DETALLADA 2006 JUNIO
Mantener la atencién al 100%
de las personas beneficiarias
de las transferencias del nivel
nacional (11764 personas)
Atender psicosocial a 112
personas oxigeno
requirientes por afio de
manera anual
Liderar un proceso anual de
formacion  con  acceso
preferente para 800 personas | 800 100%

100% | 100%

112 100%

Implementar un
ACCIONES PARA |plan anual de
INCLUSION, |LA REDUCCION | acciones de

INTEGRACION | DE acompafiamiento oblacion de obreza
SOCIAL Y | CONDICIONES a personas en threma P
COMUNITARIA | DE condicion de —

Acompafiar a 250

| ili
VULNERABILIDAD | vulnerabilidad emprendedores  de  base| 250 539

comunitaria de manera anual
Atender a 700 viviendas a
través del subsidio de Minimo | 700 81%
vital de agua potable por afio
Otorgar auxilio funerario al
100% de las personas que| 100% 100%
cumplan requisitos
Implementar un |Realizar el 100% de las| 100% | 100%
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I SEMESTRE 2026

META

META DETALLADA

META

PROGRAMA | SUBPROGRAMA

DE

PRODUCTO 2026  JUNIO
plan anual de|transferencias de subsidios
subsidios a los | otorgados a los estratos 1,2y
estratos 1,2y 3|3
en acueducto y
alcantarillado en
el cuatrienio
Implementar un | Mantener 4 centro vida en
lan anual de | funcionamiento 4 100%
INCLUSION, zcciones ara la | Mantener 39 centro dia en
INTEGRACION | ADULTO rotecci()np funcionamiento 39 100%
SOCIAL Y |MAYORES P ! . _
COMUNITARIA bienestar  del | Garantizar la  atencion
adulto Mayores | institucionalizada a 277| 277 100%
adultos Mayores
Mantener en | Fortalecer el funcionamiento
operacion el |de 18 telecentros | 18 100%
100% de los | comunitarios
centros y sedes
de  programas
, Aumentar a 210.000 usos al 0
zgfr']i';farios afio en los CISCOS 210000) - 65%
INCLUSION, de servicios !
INTEGRACION | PARTICIPACION Realzar  acomparamiento
SOCIAL Y | COMUNITARIA Implementar un . P iy ’
Control, inspeccion y| 198 100%
COMUNITARIA plan anual de| .. .
. vigilancia a las 198 JAC
fortalecimiento Realizar acompafamiento y
ALy JA 9
de JALy JAC seguimiento a las 19 JAL 19 100%
Acompafar las .
Acompafiar en la
19 JAL en la y
g presentacion de proyectos| 19 100%
presentacion de
por parte de las JAL
proyectos
Tabla 12 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
MZL ALCALDIA
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SECRETARIA DE EDUCACION

(" %CUMPLIMIENTO A LAS METAS | (% CUMPLIMIENTO CUATRIENID

‘ 69.66 %

98.54 %

000 % 100.00 % 0005 L
. A A
( DEFINITIVO ( cop AN COMPROMISOS V ( DISPONIBLE
$375,882,094,169 ‘ ‘ $197,823,725,913 $184,534,153,463 $178,058,368,256
/ y A
( % DE INVERSION CON CDP 3 % DE INVERSION CON COMPROMISOS
92.63 % ‘ 4909 %

S

Imagen 10. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO

LINEA PROGRAMA SUBPROGRAMAS

ESTRATEGICA

CALIDAD, COBERTURA'Y FORTALECIMIENTO
DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL EDUCACION

EDUCACION SUPERIOR

Tabla 13. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS
LINEA ESTRATEGICA 1: DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

M2L ¥ | ALcALDiA
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I SEMESTRE 2026.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA
DESARROLLO
HUMANO
SOCIAL

Y

| PROGRAMA

EDUCACION

' META RESULTADO
Aumentar a 61 puntos el promedio de las pruebas saber 11
matematicas

y/

Aumentar a 61 puntos promedio de las pruebas saber 11 lectura
critica

Aumentar en 9% la cobertura bruta en transicion en las IE oficiales

Aumentar en 6% la cobertura bruta en educacién basica primaria
en la IE oficiales

Aumentar en 3% la cobertura bruta en educacion secundaria en
las |E oficiales

Aumentar en 3% la cobertura bruta en educacion media en las |IE
oficiales

Mantener el registro de Manizales libre de analfabetismo

Tabla 14. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS

SUBPROGRA

META | %

PROGRAMA MA

META DE
PRODUCTO META DETALLADA

2026 | JUNIO
Aumentar a 25000 cupos diarios de 92000

. . 81%
complemento alimentario

Actualizar en 12 sedes educativas
oficiales urbanas los dispositivos de
comunicaciones que soportan el
servicio de internet.

4 100%

EDUCACION

CALIDAD,
COBERTURA
Y
FORTALECIM
IENTO

Implementar
una estrategia
anual para la
ampliacion  de
la jornada
escolar

Implementar en el 100% de las
instituciones  educativas  oficiales
estrategias de ampliacion del tiempo
escolar (jornada unica y jornada
escolar complementaria)

95%

93%

Aumentar a 2730 estudiantes el
servicio de Transporte Escolar en
instituciones educativas focalizadas

2710

100%

Fortalecer el 76% de las IE oficiales la
conformacion de las  bandas
estudiantiles

66%

97%

Ampliar a 21 LE oficiales la
implementacién de los laboratorios de

19

100%
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META

2026

JUNIO

innovacion - STEAM

Aumentar a 21 las aulas en el nivel de
preescolar

18

100%

Garantizar la cobertura del servicio de
internet en el 100% de las sedes
educativas oficiales.

100%

100%

Aumentar la velocidad del servicio de
internet en 12 sedes educativas
rurales.

100%

EDUCACION

CALIDAD,
COBERTURA
Y
FORTALECIM
IENTO

Implementar
una ruta anual
de
mejoramiento
de la calidad
educativa en el
municipio

Fortalecer en el 100% de las IE
oficiales rurales y mixtas el modelo
escuela nueva

100%

100%

Implementar en el 80% de las IE
oficiales programas que fortalezcan
mejores  desempefios de  los
estudiantes en pruebas saber 11

80%

100%

Adquirir 1636 equipos de computo
educativos en las sedes educativas
oficiales.

545

100%

Fortalecer en el 46% de las IE oficiales
urbanas el modelo escuela activa

46%

100%

Desarrollar en el 100% de las IE
oficiales proyectos que garanticen la
cultura y practicas inclusivas.

100%

100%

Implementar en el 60% de las IE
oficiales estrategias que promuevan las
experiencias significativas

50%

92%

Promover en el 100% de la IE oficiales
la estrategia alianza familia-escuela y
la prevencion de las violencias

75%

100%

Desarrollar en el 54% de las IE
Oficiales iniciativas basadas en
tecnologia con directivos docentes y
estudiantes

54%

100%

Garantizar en el 40% de las
Instituciones educativas la
implementacién de estrategias que
fortalezcan las competencias

30%

100%
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META | %

2026 | JUNIO

ciudadanas y la construccién de
ciudadania.

Implementar en el 100% de las
instituciones oficiales programas que
promuevan el fortalecimiento de la| 100% | 100%
comprension  lectora y  légico
matematica

Implementar en el 100% de las
instituciones oficiales. programas para | 92,50
el fortalecimiento de las competencias | %

comunicativas en lenguas extranjeras

Disminuir a 16% el porcentaje de
estudiantes ubicados en el nivel de
desempefio 1 en las pruebas saber 11
(sociales y ciudadanas)

Implementar un | Mantener el 100% de las IE oficiales en
proceso anual | operacion conforme a estudio técnico

100%

16,5% | 100%

100% | 100%

CALIDAD, de de planta de personal del sector
EDUCACION COBERTURA | reorganizacion | educativo.
Y de la oferta en
FORTALECIM (la  prestacion | Mantener la plataforma tecnolégica
I[ENTO del servicio en|para la administracion gestion y| 1 100%
la  educacion | operacion en las IE
basica y media
Implementar Aumentar a 402 el nUmero de
una estrategia | estudiantes articulados en programas| 377 | 100%
anual de | de Universidad en el campo.
| EDUCACION fortalecimiento Aumgntar a 4.341 el nimero de
EDUCACION SUPERIOR para la | estudiantes articulados en programas | 4141 100%

articulacién de | de Universidad en tu colegio.

la  educacion | Aumentar a 1.382 el numero de
media con la|estudiantes articulados en programas| 1332 | 100%
superior del SENA.

Tabla 15 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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SECRETARIA DE GENERAL

o
A

OFICINA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y JUVENTUD

7
(" S%CUMPLIMIENTD A LAS METAS | | % CUMPLIMIENTD CUATRIENIO |
DETALLADAS POR VIGEMCIA
oo0 % 100,00 % 0LO0 % 10040 %
AN v
DEFINITIVO ( coP AN COMPROMISOS (" DISPONIBLE
$3.216,004,000 ‘ $2,141,812,583 $1,431,972,453 $1,074,191,418

J
~

4

% DE INVERSION CON COP % DE INVERSION CON COMPROMISOS

Li53%

p
0.00 % 0.00 %

66.60 %

J

Imagen 11. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO
LINEA
TR PROGRAMA SUBPROGRAMAS
INCLUSION,
aﬁmil?&s%m AL INTEGRACION SOCIAL | INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
Y COMUNITARIA

Tabla 16. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 1: DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA META RESULTADO
INCLUSION,
DESARROLLO INTEGRACION : N 0
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL y Reducir la tasa de desempleo juvenil al 15%
COMUNITARIA

Tabla 17. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS

PROGRAMA gLFJ{ii/IiO META DE META DETALLADA META % A JUNIO

R
Atendgr 200~ nifios en primera 200 100%
infancia al afio
Realizar una lcEaIebramon anual 1 100%
del mes del nifio
Atender 100 nifios por afio en 100 100%

el programa buenas noches

INFANCI | Implementar - ar a 1000 nifos por afo

. A I I
INCLUSION, ! un pian antal | o romocion de derechos | 1000 | 100%
. ADOLES | para la . . .
INTEGRACION ., (ocupacion del tiempo libre)
CENCIA | proteccion y el
SOCIAL Y . Desarrollar un programa de
COMUNITARA | ¥ blenestar de | istencia  téan
JUVENT |los NNA vy aS|sen0|~a | écnica y
UD iévenes acompafiamiento  para la
promocion y fortalecimiento de | 1 100%

las instancias, plataformas y
organismos de participacion
juvenil.

Realizar una celebracién anual

del mes de la juventud
Tabla 18 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)

1 0%
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OFICINA DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

P
®CUMPLIMIENTO A LAS METAS A2 % CUMPLIMIENTO CUATRIENIO ™
DETALLADAS POR VIGENCIA

70.40 %
000 % 100,00 % 0.00 % 100.00 %
. A N S
DEFIMITIVO T P COMPROMISIS \Yi DISPOMNIBILE N
$2.263.862015 J l $1.216.424995 $1.058,119.54% | ‘ $1.047,037,020 |
S

% DE INVERSION COM COP 1 % DE INVERSION CON COMPROMISOS

. 93.74 % 46.66 %

Imagen 12. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO
LINEA PROGRAMA SUBPROGRAMAS
ESTRATEGICA
INCLUSION,
35§§F§FZOYLLS%C|AL INTEGRACION SOCIAL | DISCAPACIDAD
Y COMUNITARIA

Tabla 19. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 1: DESARROLLO HUMANO Y SOCIA
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA

LINEA

META RESULTADO

Mantener por debajo de 14 puntos el indice de pobreza
multidimensional

Mantener por debajo de 6,5% el indice de necesidades

basicas insatisfechas
Tabla 20. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL

SOCIAL Y
COMUNITARIA

Los productos para obtener con los resultados son:

META DE
PRODUCTO META DETALLADA

Vincular 830 personas en
formacion, acompafiamiento vy
gestion para inclusién
ocupacional durante el cuatrienio
Vincular 4600 personas en
programas de inclusién social en
el cuatrienio

METAS DETALLADAS
PROGRAMA SUBPROG META

0
2026 % A JUNIO

RAMA

260 100%

1300 100%

INCLUSION,

INTEGRACION
SOCIAL Y
COMUNITARIA

DISCAPAC
IDAD

Implementar un
plan anual de
acciones  de
inclusion social
y laboral para

Mantener un
atencion a
institucionalizadas anual

programa de
personas

100%

Desarrollar 1 semana de
discapacidad

100%

personas

con
discapacidad

Ejecutar un programa anual de
formacion en lenguaje de brailey | 1
de sefias

100%

Implementar la publicacién de un
contenido semanal con lenguaje
de sefas en las comunicaciones
de la administracién

52 1%

Realizar la conmemoracion del
dia de la discapacidad, por cada| 7 0%
discapacidad

Tabla 21 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)

Mzl

Manizales
r- 2

ALCALDIA
DE MANIZALES



o
A

INFORME
DE GESTION

o]
I SEMESTRE 2026

UNIDAD DE DIVULGACION Y PRENSA

p
%CUMPLIMIENTO A LAS METAS | (™ % CUMPLIMIENTO CUATRIENIO )

DETALLADAS POR VIGEMCIA
90.00 % 60.83 %
000 % 100.00 % 000 % 100,00 %
., v N v
( DEFINITIVO ( coP AN COMPROMISOS (" DISPONIBLE
$4,570.142,640 ‘ ‘ $4,468,248,197 $4,244,659,266 $101,894,443
=-@ _J J J
q % DE INVERSION CON CDP A % DE INVERSION CON COMPROMISOS
97.77 % 92.88 %
0.00 % 100,00 %

J

Imagen 13. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO

SR PROGRAMA SUBPROGRAMAS

ESTRATEGICA

GOBERNANZA Y
DESARROLLO
INSTITUCIONAL

BUEN GOBIERNO TRANSPARENCIA E INFORMACION

Tabla 22. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNANZA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

ALCALDIA
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA META RESULTADO

GOBERNANZA Y BUEN Mantener el porcentaje de implementacion de Gobierno
DESARROLLO GOBIERNO abierto y transparencia (DNP - SPT)

INSTITUCIONAL y P

Tabla 23. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS
SUBPROG META DE META |
PROGRAMA RAMA PRODUCTO META DETALLADA 2026 % A JUNIO

Realizar la publicacion de 240
un plan anual potas arlwuales en el ceptro de
TRANSPA de  rendicién informacion  por medio del| 240 100%
BUEN RENCIA E de cuentas y personal de apoyo de la Unidad
GOBIERNO INFORMA de Divulgacion y Prensa

Implementar

. difusion  de
CION . Realizar ~ anualmente una
acciones de . o
. premiacién de los periodistas de | 1 0%
gobierno

la ciudad de Manizales

Implementar un
plan anual de
rendicion  de | Ejecutaral 100% el plan de accién
cuentas y | del programa de gobierno en la| 80% 50%
difusion de | calle
acciones  de

gobierno
Tabla 24 Estructura Programdatica —Meta Detallada (Fuente Propia)

TRANSPA
BUEN RENCIA E
GOBIERNO INFORMA
CION
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SECRETARIA DE HACIENDA

" WCUMPLIMIENTO A LAS METAS | | % CUMPLIMIENTO CUATRIENIO )
DETALLADAS POR VIGENCIA

8672 % 70.04 %

000 % 100,00 % 0.00 % 100,00 %

. AN )

e

$23,700,450,617 $23,610,450,617 $21,815,838,803 $90,000,000

( DEFINITIVO ‘ ‘/ cop N[ COMPROMISOS DISPONIBLE
A A S

% DE INVERSION CON CDP A % DE INVERSION CON COMPROMISOS

92.05 %

0.00 % 100.00 %

99.62 %

Imagen 14. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

J

ESQUEMA PROGRAMATICO

LINEA PROGRAMA SUBPROGRAMAS

ESTRATEGICA

GOBERNANZA Y
DESARROLLO BUEN GOBIERNO GESTION FISCAL
INSTITUCIONAL

Tabla 25. Esquema Programadtico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNANZA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

ML | [ acawpia
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA META RESULTADO

GOBERNANZA Y BUEN

DESARROLLO GOBIERNO Mejorar el indice de desempefio fiscal
INSTITUCIONAL

Tabla 26. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS

SUBPROG META  DE o
PROGRAMA RAMA PRODUCTO META DETALLADA META 2026 % A JUNIO

BUEN

GOBIERNO

GESTION
FISCAL

Implementar
un plan anual
de
mejoramiento
de solvencia,
sostenibilidad
y
mejoramiento
fiscal

Sostener los indicadores de
solvencia menor al 40%,
sostenibilidad Mayores al
80%

Solvencia <
40%
Sostenibilidad
<80%

100%

Desarrollar un plan de
aprovechamiento social y
economico de los bienes de
propiedad del municipio

100%

Lograr un 100% de recaudo
de cobro persuasivo con
diferentes estrategias de
contactabilidad

100%

69%

Adaptar 12 puntos
descentralizacion de
servicios

12

100%

Implementar 15 tributos en la
plataforma tributaria

15

93%

Mantener  un  recaudo
superior al 100% en predial e
ICA con relacion a lo
presupuestado de las
vigencias actuales

100%

58%

Tabla 27 Estructura Programdatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
(" WCUMPLIMIENTO A LAS METAS | | % CUMPLIMIENTO CUATRIENIO )

‘ 63.03 %

000 % 160,00 % 0.00 % s
. A ¥
i DEFINITIVO ( cop Y COMPROMISOS Vo DISPONIBLE
$199,058,157,450 ‘ ‘ $151,081,987,377 $97.104,040,069 $47,976,170,073
v A A
% DE INVERSION CON CDP 3 % DE INVERSION CON COMPROMISOS

7590% ‘ 4878% .

/

Imagen 15. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO
LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA ' SUBPROGRAMAS
EDUCACION EQUIPAMIENTOS EDUCATIVOS
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y
DESARROLLO g:zggg’l ON y RECREATIVOS
HUMANO Y SOCIAL ACTIVIDAD FISICA EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS
ARTE Y CULTURA EQUIPAMIENTOS ARTISTICOS Y CULTURALES
DESARROLLO RURAL VIAS RURALES
DESARROLLO DESARROLLO RURAL AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
ECONOMICO -
PRODUCTIVO Egagiguo Y EQUIPAMENTOS ~ E  INFRAESTRUCTURA
EMPRESARIAL EMPRESARIAL, COMERCIAL Y TURISTICA
DESARROLLO FiSICO | MEDIO AMBIENTE PARQUES Y ZONAS VERDES
- AMBIENTAL MOVILIDAD VIAS
. GESTION DE RIESGO DE DESASTRE Y
GESTION DEL RIESGO ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO
VIVIENDA VIVIENDA NUEVA

M2L ¥ | ALcALDiA
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MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

LEGALIZACION URBANISTICA Y
MEJORAMIENTO INTEGRAL DE BARRIOS
SERVICIOS PUBLICOS | AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

GOBERNANZA Y | PLANEACION Y .
DESARROLLO ORDENAMIENTO gl:gsltljxl\ill\é-ll;l?r(s) DE  PLANIFICACION ¥
INSTITUCIONAL TERRITORIAL

PLANEACION Y EQUIPAMIENTOS SOCIALES, COMUNITARIOS

ORDENAMIENTO E INSTITUCIONALES

TERRITORIAL

Tabla 28. Esquema Programdtico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 1: DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA 2: DESARROLLO ECONOMICO - PRODUCTIVO
LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO FiSICO - AMBIENTAL

LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNANZA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA \ META RESULTADO

DESARROLLO

ECONOMICO - giiﬁEROLLO Aumentar 2% la cobertura de acceso a acueducto en la zona rural
PRODUCTIVO

DESARROLLO

ECONOMICO - QEEQIEROLLO Aumentar 1% la cobertura de alcantarillado en la zona rural
PRODUCTIVO

DESARROLLO . o e o -

FiSICO _|VIVIENDA g/lea;nn:ir;?;i pic;r debajo del 13% el déficit cualitativo de vivienda total
AMBIENTAL P

DESARROLLO . 0 e " -

FiSICO _|VIVIENDA g/:nntﬁ; pic;r debajo del 4% el déficit cuantitativo de vivienda total
AMBIENTAL P

D.E SARROLLO SERVICIOS Mantener por encima de 96% el porcentaje de cobertura de acceso
FISICO " PUBLICOS a servicios publicos de acueducto

AMBIENTAL P
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

PROGRAMA ‘ META RESULTADO

LINEA
DESARROLLO
FisICO
AMBIENTAL

SERVICIOS
" | PUBLICOS

Mantener por encima de 95% el porcentaje de cobertura de acceso
a servicios publicos de alcantarillado

Tabla 29. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS

ALCALDIA

META DE META % A
PROGRAMA SUBPROGRAMA PRODUCTO META DETALLADA 2026 JUNIO
Implementar  un
plan anual de
construcaion Implementar un plan
. EQUIPAMIENTOS L anual de mejoramiento y 0 o
EDUCACION EDUCATIVOS manten|lm|eln’to y adecuacion de 100% | 56%
modernizacion de |, .
. infraestructura educativa
infraestructura
educativas
Generar un plan | Realizar mantenimiento
0,
anual pzflra el |al 109/0 de .Ios 100% | 50%
DEPORTE, construccion, escenarios  deportivos
, EQUIPAMIENTOS . .
RECREACION Y mantenimiento y | existentes
ACTIVIDAD DEPORTIVOS Y modernizacién de
. RECREATIVOS .| Construir, remodelar y/o
FISICA los escenarios .
. modernizar 10 3 51%
deportivos y . .
. Escenarios deportivos
recreativos
Ejecutar un plan
anual de| _. 0
EQUIPAMIENTOS | construccion, Eljaerf“ta(;ee' 1:& f\’/ edniig:
ARTE Y CULTURA | ARTISTICOS Y | mantenimiento 'y znualala nfraestructura 100% | 72%
CULTURALES modernizacién de
. cultural
infraestructura
artistica y cultural
0,
EQUIPAMIENTOS  E Irlr;p:]lementar 32 Lmnplemer;‘freilt;OO/ogz
DESARROLLO Y |INFRAESTRUCTURA 2onstruccién construciié}rlm de  un 90% | 23%
FOMENTO EMPRESARIAL, mantenimien,to centro de eventos
EMPRESARIAL COMERCIAL Y modernizacion dZ Implementar el 100% de
TURISTICA ! P °%C1 90% | 33%
infraestructura un proyecto de
Manizales

a

DE MANIZALES
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META META % A
PROGRAMA SUBPROGRAMA PRODUCTO META DETALLADA 2026 JUNIO
para eventos, | mejoramiento
comercio, urbanistico para la
negocios y turismo | Galeria y la plaza de
mercado
Implementar  un
plan anual de |Realizar el
VIAS RURALES mantenimiento  y | mantenimiento a 100% | 100% | 68%
rehabilitacion de la | de las vias rurales
malla vial rural
Brindar asistencia y
acompafiamiento a 26
sistemas de| 26 | 100%
abastecimiento de agua
. en el sector rural
DESARROLLO Elecutar A g lizar T instalacion
RURAL z;c:irlamamon de de 28 sistemas de
AGUA POTABLE Y nversiones  en manejo individual de| 28 | 100%
SANEAMIENTO acueducto y aguas residuales en la
BASICO . zona rural anualmente
saneamiento - . -
basico en suelo B’nnc'iar asistencia
ural técnica o y
acompafiamiento anual
a las 25 plantas de| 25 | 100%
tratamiento de aguas
residuales en la zona
rural
Implementar  un
plan anual de | Ejecutar la construccién,
MEDIO PARQUES Y ZONAS | construccion, remodelacion ylo 3 70%
AMBIENTE VERDES remodelacion y/o | modernizacion de 10
modernizacion de | parques
parques
Implementar  un | Realizar el
lan anual de|mantenimiento a 25.000
. pmjmtenimiento de |m2 de vias urbanas al 250001 327%
MOVILIDAD VIAS . ~
vias urbanas afio
Implementar  un Intgwenlr, construir o 700 | 100%
plan anual de|mejorar 700 m2 en las

Mzl

Manizales
ol

ALCALDIA
DE MANIZALES




p
d

BEINFORME

DE GESTION

o]
I SEMESTRE 2026

META META % A
PROGRAMA SUBPROGRAMA PRODUCTO META DETALLADA 2026 JUNIO
construccion, vias urbanas al afio
ampliacion y
mejoramiento  de
vias urbanas
Implementar  un
plan anual de
intervencion, Realizar la construccion
mantenimiento, e intervencién de 10| 3 81%
modernizacion 'y | bulevares
construccién  de
bulevares
Ejecutar un plan
’ GESTION DE RIESGO | anual de |\ onenr 15 ountos
GESTION  DEL|DE DESASTRE Y |construccién de| .. - 0
RIESGO ADAPTACION AL | obras e |Criticos. priorizados por| 15 | 53%
CAMBIO CLIMATICO | mitigacion ~ de |2°
riesgo
Disefar las estrategias y
las  acciones  para
Promover la
Implementar  un | construccion de vivienda
programa anual [de interés social y
para el desarrollo | prioritario en el
VIVIENDA NUEVA de modelos de municipio tanto en el 300 | 100%
desarrollo de | area urbana como en el
viviendas VIP ylo | area rural con el fin de
VIS en el [reducir el déficit de
VIVIENDA municipio vivienda en el municipio
con la oferta de 1500
viviendas sociales en el
cuatrienio.
Desarrollar ~ un|Adelantar el programa
programa anual |[de mejoramiento de
MEJORAMIENTO DE de lrnlejoramiento viviendas urbanalsl 'y 0
VIVIENDA de Y|Y|§nda en el | rurales len el mun|C|p!o 80 | 32%
municipio tanto en | de Manizales con el fin
el éarea urbana|de reducir el déficit
como en el area|cualitativo de vivienda
MZL ALCALDIA

Manizales
ol

DE MANIZALES




p
d

BEINFORME

DE GESTION

o]
I SEMESTRE 2026

META META % A
PROGRAMA SUBPROGRAMA PRODUCTO META DETALLADA 2026 JUNIO
rural en el municipio de
Manizales con la
realizacion de 80
mejoramientos de
vivienda en cada
anualidad.
Implementar  un
plan anual de

AGUA POTABLE Y

Fortalecimiento de

Ejecutar un plan anual

e institucional

SERVICIOS SANEAMIENTO saneamiento  y| ¢ SEneamiento i qa0 gy,
PUBLICOS . acueducto del area
BASICO acueducto en
L urbana
coordinacion con
las ESP
Implementar  un
plan anual de |Desarrollar 4 paquetes
PLANEACION Y |INSTRUMENTOS DE | estudios, disefios |de proyectos de
ORDENAMIENTO | PLANIFICACION Y|y ejecucion de |infraestructura 1 100%
TERRITORIAL ORDENAMIENTO propdsitos estratégica durante el
estratégicos  de | cuatrienio
infraestructura
Ejecutar un plan
anual de | Ejecutar el 100% de un
EQUIPAMIENTOS construccion, plan anual de
SOCIALES, mantenimiento intervencion de
BUEN GOBIERNO COMUNITARIOS E | modernizacion dZ infraestructuras 25% | 42%
INSTITUCIONALES infraestructura comunitarias e
social, comunitaria | institucionales

Tabla 30 Estructura Programadtica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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SECRETARIA DEL INTERIOR

(" %CUMPLIMIENTO A LAS METAS )
DETALLADAS POR VIGEMCIA

(" % CUMPLIMIENTO CUATRIENIO |

‘ 69.96 %

000 % 160,00 % a0 % 1an.a0 %
. A A
" DEFINITIVO " cop AN COMPROMISOS e DISPONIBLE
$26,090,185,447 ‘ ‘ $17,118,941,164 $11,061,196,358 $8,971,244,283
A A A
( % DE INVERSION CON CDP N % DE INVERSION CON COMPROMISOS

ﬁAU %

p
0.00 %

65.61 %

0.00%
y

Imagen 16. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO
LINEA
TR PROGRAMA SUBPROGRAMAS
DERECHOS HUMANOS
DESARROLLO SEGURIDAD Y
HUMANO Y SOCIAL | CONVIVENCIA
CONVIVENCIA CIUDADANA

Tabla 31. Esquema Programadtico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 1: DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA META RESULTADO
DESARROLLO SEGURIDAD Y Mantener el lugar 1 en el ranking de seguridad v justicia
HUMANO Y SOCIAL | CONVIVENCIA g g de segundady)
INCLUSION,
DESARROLLO INTEGRACION Mantener por debajo de 1 la tasa de homicidios en mujeres
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y | por afio
COMUNITARIA

Tabla 32. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS

SUBPROG | META DE
PROGRAMA RAMA PRODUCTO META DETALLADA

META |
o0 ToAJUNIO

a

Operar 1 hogar de paso con
servicios  integrales  para 1 100%
habitantes en condicion de calle
Desarrollar 1 programa de
Implementar un | pedagogia y garantia para la 1 100%
plan anual para |Paz
proteccion, Coordinar una estrategia de
promocion y | articulacion de la oferta
SEGURIDAD Y DERECHO |garantia de los institugif)nal dir.igida a la 1 100%
CONVIVENCIA S derechos poblacién migrantes y
HUMANOS |humanos de los | refugiados de manera anual
grupos Implementar programa anual de
poblacionales de | Cooperacion con el Sector 1 100%
especial Religioso
proteccion Brindar ayuda humanitaria al
100% de las personas victimas | 100% 100%
del delito de trata de personas.
Realizar 4 actividades anuales A 759
de prevencién del delito de trata
M2L ALCALDIA
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PRODUCTO

2026

PROGRAMA :XEAPAROG META DE META DETALLADA META % A JUNIO

de personas

Construir un plan de accién para
la atencion de la poblacién 1 100%
sindicada del municipio

Brindar 100% de ayuda
humanitaria y atencion
inmediata a victimas del
conflicto armado

Realizar 10 actividades anuales
para las victimas del conflicto 10 50%
armado

Coordinar  una  estrategia
interinstitucional ~ para  la
prevencion y erradicacion del

100% 100%

0
Trabajo Infantil y la proteccion al 1 100%
joven trabajador en Manizales -
CIETI de manera anual
Implementar una estrategia de
reconocimiento e inclusion de 1 100%

veteranos de la fuerza publica
en programas sociales

Desarrollar 8 campafias en el
cuatrienio de promocion del
derecho a la libertad religiosa, 2 100%
involucrando jovenes, mujeres,
personas del sector cultural, etc.

Implementar un
plan anual para
proteccion, Apoyar a 2 iniciativas de las
DERECHO | promocién y | comunidades étnicas por afio
S garantia de los
HUMANOS | derechos
humanos de las Realizar 3 eventos culturales

poblaciones L . 3 100%
étnicos al afio

2 100%
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA

étnicas
SEGURIDAD Y CONVIVEN | Implementar un Implementarun pIaIn’ anual para
CONVIVENCIA CIA plan anual para|mejorar la atencion en las 1 100%
CIUDADAN | mejorar la | comisarias de familia,

MZ2ZL | [T acapia
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SUBPROG | META DE META
PROGRAMA RAMA PRODUCTO META DETALLADA 2026 % A JUNIO
A seguridad y | Inspeccion de  policia vy
convivencia Corregidurias
ciudadana

Incrementar a 382 el niumero de
camaras de seguridad en
funcionamiento  durante el
cuatrienio en el municipio
Ejecutar el 100% de las
acciones anualizadas del Plan
Integral de  Seguridad y| 100% 100%
Convivencia ~ Ciudadana -
PISCC

Desarrollar 11 campafias en el
cuatrienio para la prevencion y
atencion de la violencia
intrafamiliar, ~ violencia  de
género, violencia infantil vy
adolescente

Implementar 1 equipo de trabajo
para la Inspeccion, vigilancia y
control en  materia  de
convivencia, seguridad
ciudadana y  actuaciones
urbanisticas

Vincular a 14 parches juveniles
al afio en el programa pégate al 14 100%
parche

Vincular a 300 barristas en
actividades de integracion| 300 100%
social y comunitaria por afio
Ejecutar un plan anual de apoyo
a organismos de seguridad 1 100%
(Feria)

Tabla 33 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)

340 96%

3 100%

1 100%
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
(" WCUMPLIMIENTO A LAS METAS | o CUMPLIMIENTO CUATRIENID )

8215 % ‘ 68.56 %

000 % 100,00 % 000 % 100,00 %

b AR _,f"

$36,223,040.063 $28,334,110,669 $16,444,440,555 $7.888,929.394

DEFINITIVO ‘ ‘/ coP | COMPROMISOS | DISPONIBLE
4 y A

i % DE INVERSION CON COP A % DE INVERSION CON COMPROMISOS

7822 % ﬁz.o %

Imagen 17. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

-
100.00 % 0.00%
v

ESQUEMA PROGRAMATICO

LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA | SUBPROGRAMAS

SISTEMA MUNICIPAL DE AREAS PROTEGIDAS
ECONOMIA CIRCULAR

DESARROLLO FiSICO - | MEDIO PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL

AMBIENTAL AMBIENTE | GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO Y CALIDAD DEL AIRE
GOBERNANZA Y PARTICIPACION AMBIENTAL

PARQUES Y ZONAS VERDES
Tabla 34. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO FiSICO - AMBIENTAL

ML | [ acawpia
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

I SEMESTRE 2026.

PROGRAMA ‘ META RESULTADO

LINEA
eear ™ ueoo
AMBIENTAL AVBIENTE

Mantener 50 Ha. de areas bajo esquemas de Pagos por Servicios
Ambientales (PSA) e incentivos a la conservacion

y/

Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

Destinar el 1% de ingresos corrientes a adquisicion de predios y su
mantenimiento

Mantener el porcentaje de estaciones que miden la calidad del aire por
registro de concentraciones anuales por debajo de 25 ug/m3 de parti-culas
inferiores a 2.5 micras (pm2.5)

Mantener el porcentaje de estaciones que miden la calidad del aire por
registro de concentraciones anuales por debajo de debajo de 50 pg/m3 de
particulas inferiores a 10 micras (pm10)

Mantener la cobertura de aseo en la zona urbana superior al 97,8%

Aumentar a 73% la cobertura de aseo en la zona rural

Tabla 35. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS
META % A
PROGRAMA SUBPROGRAMA  META DE PRODUCTO  META DETALLADA 2026 JUNIO
Mantener la
imol .,
Ejocutar el 100% de la| TP oentacion de Um0,
. esquema de pago por
programacién anual de . .
nversiones en. comora servicios ambientales
SISTEMA de predios restauracti'))n Adquirir 4 predios para la
MEDIO MUNICIPAL  DE aF; <;r Servicios’ conservacion y proteccion ’ 100%
AMBIENTE | AREAS iﬁbientaﬁes o|delos  senicios °
PROTEGIDAS aes ecosistémicos
estrategias de -
B Restaurar 100 hectareas
conservacion (OEC - . istorm d
OMEC) on  ccosisiemas 81 o5 | o
importancia ecoldgica para
la regulacion hidrica
SISTEMA Implementar un plan Aumentar a 8 las 4reas de
MEDIO MUNICIPAL DE |anual de acciones de roteccion ambiental con| 75 0
AMBIENTE | AREAS manejo para las areas de planes de maneio ’ ’
PROTEGIDAS la estructura ecolégica P )
MEDIO ECONOMIA Implementar un plan |Incrementar a 90% la| 88% | 100%
Mz2ZL ALCALDIA
Manizales DE MANIZALES
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META % A
PROGRAMA SUBPROGRAMA  META DE PRODUCTO  META DETALLADA 2026 JUNIO
AMBIENTE | CIRCULAR anual de ejecucion del | implementacién del PGIRS
PGIRS

Implementar un plan | Implementar un esquema
anual de fomento y|de aprovechamiento de| 1 100%
fortalecimiento de |RCD
negocios verdes,
produccion sostenible y
economia circular en las

MEDIO ECONOMIA
AMBIENTE | CIRCULAR

Acompaiiar la certificacion
de 5 negocios verdesenel | 1 70%

cuatrienio
empresas

Realizar 8000
estenh;gmongs al la 2000 | 58%
poblacién animal, felinos y

caninos

Desarrollar una estrategia

de cultura para el cuidado y

la proteccién animal a

través de jornadas de 24 | 100%

adopcion, sensibilizacion y

PROTECCION Y Implementar un plan | educacion para el

MEDIO anual de atencion, | fortalecimiento del
BIENESTAR | .
AMBIENTE rescate y proteccion | bienestar animal
ANIMAL . . .
animal Realizar 24  jornadas

anuales de adopcion,
sensibilizacion y educacion | 24 | 100%
para el fortalecimiento del
bienestar Animal.
Mantener en operacion un
Centro de atencion vy
bienestar para animalesen | 1 100%
situacion de calle,
abandono o maltrato
Incrementar a 10% la

Implementar un  plan

GESTION DEL . implementacion del PIGCC
MEDIO CAMBIO a”“f.", de .atC°'°”|es ;el de  Manizales como| o | oo
AMBIENTE | CLIMATICO Y gzrsn';g C“'r:;?;s o :| herramienta de mitigacion | - °
CALIDAD DEL AIRE marco del PIGCC y. afjgptamon al cambio
climatico
MEDIO GOBERNANZA Y |Mantener activo  un|Asesorar 300 mineros de| 100 | 100%

MZL | [ acawia
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SUBPROGRAMA

META DE PRODUCTO

META DETALLADA

META

% A

PROGRAMA
AMBIENTE

PARTICIPACION
AMBIENTAL

proceso de registro de
actividades mineras

subsistencia en buenas
practicas ambientales para
el desarrollo de su labor

2026

JUNIO

Ejecutar el 100% de la
programacion anual de
acciones de control 'y
seguimiento ambiental a
las UPM

100%

100%

MEDIO
AMBIENTE

GOBERNANZA
PARTICIPACION
AMBIENTAL

Y

Implementar una
programacion anual de
actividades de
Educacion y procesos de
participacion ciudadana
para la  gobernanza
ambiental

Implementar la ejecucién
de un 20% del PEAM (Plan
de Educacién Ambiental)

15%

98%

MEDIO
AMBIENTE

PARQUES
ZONAS VERDES

Y

Implementar
anual de
arborizacion,
modernizacion,
mantenimiento, dotacién
y  administracion  de
parques y zonas verdes
(Guardianes de los
parques)

un plan

ornato,

Realizar mantenimiento al
100% de los parques y las
zonas verdes de la ciudad

100%

100%

Tabla 36 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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SECRETARIA DE MOVILIDAD

]

DETALLADAS POR VIGEMCIA

6781 %

000 %

b

(" WCUMPLIMIENTO A LAS METAS |

100.00 %

(" % CUMPLIMIENTO CUATRIENIO |

‘ 64.06 %

000 % 100,00 %

Jos S

' e

DEFINITIVO CoP

$18,945,568,666

$22,781,719,916 ‘

™y e

COMPROMISOS DISPONIBLE

$12,743,609,042 $3,836,151,250
vy y A

% DE INVERSION CON CDP

83.16 %

0.00 %

7 % DE INVERSION CON COMPROMISOS

‘ 5594%

S

Imagen 18. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO

LINEA PROGRAMA

ESTRATEGICA

DESARROLLO
Fisico
AMBIENTAL

MOVILIDAD

SUBPROGRAMAS

MEJORAMIENTO DE LA MOVILIDAD

SISTEMAS DE TRANSPORTE PUBLICO

Tabla 37. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO FiSICO -

AMBIENTAL
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA META RESULTADO

DESARROLLO FiSICO - MOVILIDAD Reducir la tasa ajustada de mortalidad por accidentes de
AMBIENTAL transporte terrestre a 8 puntos

DESARROLLO FiSICO - MOVILIDAD Reducir la tasa de lesiones en siniestros viales a 251
AMBIENTAL habitantes por cada 100.000 habitantes

DESARROLLO FISICO - MOVILIDAD Aumentar la velocidad media de operacion de la ciudad en 24
AMBIENTAL km por hora

Tabla 38. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS

SUBPROGRAMA

PROGRAMA

META DE META |
PRODUCTO META DETALLADA 2026 % A JUNIO

Implementar  un

y/

MEJORAMIENTO | Plan anual de|Generar 5 puntos de
MOVILIDAD |DE Fortalecimiento del | andlisis e informacién de 2 0%
MOVILIDAD Centro de Gestion | parametros de movilidad
de Movilidad
Implementar  un | Implementar un plan anual
plan anual de|para la ejecucion de 130
reg~lar.nen7[z’a0|on, |nterven'0|onl<’es de 30 67%
sefializacion, modernizacion y
MEJORAMIENTO | semaforizacién, ampliacion del sistema
MOVILIDAD |DE demarcacion  y/o | semaférico de Manizales
MOVILIDAD instalacion de | Implementar 280
dispositivos intervenciones de
especiales de | sefializacion vertical, 70 91%
manejo de transito | demarcacion ylo
en puntos | dispositivos especiales

Mzl
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SUBPROGRAMA

META

META

% A JUNIO

PROGRAMA PRODUCTO
priorizados Implementar un plan anual
de mantenimiento, o
instalacion ~ de 188 50 20%
paraderos
Implementar un plan anual
de construccién de 8 2 100%
paraderos
Implementar ~ un
MEJORAMIENTO p'e:t“ e.‘”gag 08| pelizar 12 campafias
MOVILIDAD |DE LA ‘S’zgtfd‘;'g @ a”:i‘ayl educativas en seguridad| 3 100%
MOVILIDAD vial
enfocado a todos
los actores viales
Ejecutar un plan
MEJORAMIENTO | anual de | Implementar un programa
MOVILIDAD |DE LA | fortalecimiento a la |anual de control a la 1 100%
MOVILIDAD autoridad de | ilegalidad en el transporte
control
Implementar una
campafa anual de uso del 1 100%
Implementar  un | transporte publico
ssrams o | e e Sy &
MOVILIDAD | TRANSPORTE . , 12.000 100%
PUBLICO Promover el uso | subsistema de cable aéreo
del transporte | a 12500
publico Adaptar 4 zonas de
transicion entre medios de 1 0%
transporte

Tabla 39 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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SECRETARIA DE MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO

" %CUMPLIMIENTO A LAS METAS | | % CUMPLIMIENTO CUATRIENIO |
DETALLADAS POR VIGENCIA

0.00 % 100,00 % n.a0 = e
L. AN ¥
( DEFINITIVO ( cop N[ COMPROMISOS ( DISPONIBLE
$3.959.796.,000 ‘ $3.736,361,666 $2,795,205,475 $223.434,334
J J y
( % DE INVERSION CON CDP Y [ % DE INVERSION CON COMPROMISOS

94.36 % 7059 %

Imagen 19. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

0.00 % 100.00 %

0.00%
S

ESQUEMA PROGRAMATICO

LINEA PROGRAMA SUBPROGRAMAS

ESTRATEGICA

DESARROLLO INCLUSION, INTEGRACION

HUMANO Y SOCIAL | SOCIAL'Y COMUNITARIA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Tabla 40. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 1: DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA \ META RESULTADO
Mantener por debajo de 1 la tasa de homicidios en mujeres
INCLUSION, por afio
DESARROLLO INTEGRACION
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y
COMUNITARIA Mantener el desempleo de las mujeres por debajo del 14%
por afio

Tabla 41 Estructura Programdtica — Metas de Resultado

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS
META DE META |
PROGRAMA | SUBPROGRAMA PRODUCTO META DETALLADA 2026 % A JUNIO
Manltelner en funC|0nam|§nto 1 1 100%
servicio del hogar de acogida.
Atender a 600 personas anuales
en la casa para la dignidad de las
mujeres y la poblaciéon LGBTIQ+| 600 100%
Implementar .
con enfoque a prevencion de
un plan anual violencia
para ., la Mantener en operacion el centro
. prevgncpr) Y| de cuidado noctumo para nifios y
INCLUSION, erradicacion . . . 1 100%
... | MUJER Y nifias de las mujeres en condicion
INTEGRACION de toda forma .
EQUIDAD DE , .| de vulnerabilidad
SOCIAL Y GENERO de  violencia Asesorar a 1000 mujeres por afio
COMUNITARIA de género ., ) P 1000 100%
hacia la muier en ruta de atencion
IJas Asesorar a 200 personas de la
y. . poblacion LGBTIQ+ en la ruta de | 50 88%
diversidades . .
atencion en el cuatrienio
sexuales . . —
Brindar asistencia técnica a 100
IE en prevenmon,de violencia y 25 100%
enfoque de género en el
cuatrienio
Apoyar y fortalecer en el| 20 100%
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PROGRAMA | SUBPROGRAMA

META DE

PRODUCTO

cuatrienio el compromiso de 80
mujeres y/o poblacién diversa en
condicién de vulnerabilidad para
que inicien, continien y /o
finalicen con su escolaridad

META % A JUNIO

Vincular a 40 mujeres y personas
sexualmente diversas en la
escuela de formacién politica de
manera anual

40

100%

INCLUSION,

INTEGRACION
SOCIAL Y
COMUNITARIA

MUJER
EQUIDAD
GENERO

Y
DE

Implementar
un plan anual
para el
fortalecimiento
de la
autonomia
econdmica de
las mujeres y
las
diversidades
sexuales

Beneficiar a 400 personas a
través de la implementacion del
sistema municipal de cuidado

300

100%

Mantener en operacion la casa
para la dignidad de las mujeres y
la poblaciéon LGBTIQ+ con
programas enfocados a la
autonomia econémica

100%

Disefar, crear y fortalecer 4
circulos por afio de resignificacién
para la atencién de violencia
basada en género

100%

Impulsar 20 estimulos
econdémicos  anuales  para
emprendimientos  rurales  de
mujeres y mujeres sexualmente

diversa

20

100%

Brindar asistencia técnica y
acompafiamiento para el
fortalecimiento de la autonomia
economica de 1200 mujeres,
sindicadas, mujeres que ejercen
actividades sexuales pagadas y/o
poblacion diversa en el cuatrienio

300

100%

Formar a 500 mujeres para la
insercion laboral

500

81%

Tabla 42 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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SECRETARIA DE PLANEACION

" %CUMPLIMIENTO A LAS METAS | (% CUMPLIMIENTO CUATRIENID
DETALLADAS POR VIGENCIA

: 000 % 160,00 %
0,00 % 100,00 %
. AN S
( DEFINITIVO ( cop AN COMPROMISOS V( DISPONIBLE
$6,357,915,620 | ‘ $4,698,706,602 $4,033,933,527 $1,659.209,018
A A 4

% DE INVERSION CON COP A % DE INVERSION CON COMPROMISOS

7390 % 63.45 %

0.00% 100,00 %

/

Imagen 20. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO

LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA SUBPROGRAMAS

GOBERNANZA Y | PLANEACION Y )
DESARROLLO ORDENAMIENTO (IJI\;Q%TEFLL%SJ?S DE PLANIFICACION Y
INSTITUCIONAL TERRITORIAL

Tabla 43. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNANZA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA META RESULTADO

GOBERNANZA Y | PLANEACION Y [ Mantener por encima del 82% el indice de la politica de
DESARROLLO ORDENAMIENTO Seguimiento y evaluacién del desempefio institucional
INSTITUCIONAL TERRITORIAL correspondiente al FURAG

Tabla 44. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS
META DE META % A
PROGRAMA SUBPROGRAMA PRODUCTO META DETALLADA 2026 JUNIO
Mantener en operacion y
actualizado el servicio de
mformamon para el 1 100%
trabajo de campo vy
registro administrativo de
SISBEN
Mantener en operacion y
actualizado el servicio de
Desarrollar U | informacion para el
proceso anual de . 1 100%
o trabajo de campo vy
actualizacion, . - .
formulacion registro administrativo de
. ’ estratificacion
PLANEACION ¥ g\lESTRUMENTOS adopcion, Fortallelcer Iy mantener en
?gg;’:gﬁ:i[”o PLANIFICACION Y fmﬁ'eme”iac'on 98| operacion el sistema de| 1 | 100%
ORDENAMIENTO insirumentos y Informacién Estadistico

herramientas  de —
Mantener en operacion el

estion, . o
g . Sistema de Informacién| 1 100%
ordenamiento  y ir
e Geografico
planificacion

Reestructurar y mantener
un (1) sistema para la
planificacién, seguimiento
y evaluacion de politicas,
planes, programas y
proyectos

Desarrollar un proceso
para la formulacion de la
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META

PRODUCTO

PROGRAMA SUBPROGRAMA

vision bicentenario de la
Ciudad

Formular los documentos
técnicos de soporte para
la revision ordinaria y/o
modificacion excepcional
del Plan de Ordenamiento
Territorial (POT)

100%

100%

Atender el 100% de los
requerimientos y
solicitudes de
actuaciones urbanisticas
de competencia de la
administracion municipal

100%

100%

Formular la
reglamentacion del 100%
de los instrumentos de
gestién y financiacion
para el desarrollo del POT

100%

7%

Desarrollar 4
instrumentos  para la
gestion  del  espacio
publico

63%

Mantener actualizado el
expediente  municipal,
para el seguimiento y
evaluacion del
ordenamiento territorial

100%

Tabla 45 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

/
‘

" %CUMPLIMIENTO A LAS METAS | | % CUMPLIMIENTO CUATRIENIO )

‘ 7236 %

0.00 % 100.00 % o0 % [RAREE
. AN A
( DEFINITIVO ( cop AN COMPROMISOS DISPONIBLE
$265,137,940,385 ‘ $255,619,154,155 $134,103,084,386 $9,518,786,229
J S S
( % DE INVERSION CON CDP p % DE INVERSION CON COMPROMISOS.

p
0.00 %

96.41 % ‘ 5058 %

Imagen 21. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

0.00 %

ESQUEMA PROGRAMATICO
LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA SUBPROGRAMAS
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DESARROLLO HUMANO Y | SALUD Y ,
SOCIAL BIENESTAR SALUD PUBLICA ,
ASEGURAMIENTO Y PRESTACION INTEGRAL DE
SERVICIOS DE SALUD

Tabla 46. Esquema Programatico (Fuente Propia)
RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS
LINEA ESTRATEGICA 1: DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA
LINEA PROGRAMA \ META RESULTADO

Lograr el 75% de tratamiento exitoso en pacientes con
tuberculosis en el Municipio

Reducir al 32% la prevalencia anual de caries en primera
infancia e infancia.

Mantener la cobertura de afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social en Salud de la Poblacién de Manizales por
DESARROLLO SALUD Y [ encima del 95%.

HUMANO Y SOCIAL BIENESTAR Disminuir a 10% la proporcién de Bajo Peso al Nacer.
Mantener la prevalencia por retraso en talla en menores de 5
afios por debajo de 5%.

Mantener la tasa de fecundidad de adolescentes de 15a 19
afios, por debajo de 20 por 1.000.

Mantener en cero (0) la mortalidad por rabia en el Municipio

Tabla 47. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)
Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS

()
SUBPROGRA META DE META DETALLADA META % A

PROGRAMA | MA PRODUCTO 2026  JUNIO

Garantizar la actividad del SIVIGILA
en el 100% de la UPGD del Municipio.
Gestionar el 100% de los eventos de
interés en salud publica del Municipio
bajo protocolos del Instituto Nacional
de Salud INS.

Realizar 12 campafias anuales de

100% | 100%

100 | 100%
Desarrollar el
programa de
gestién en salud en

INSPECCION | =" busquedas de sintomaticos
SALUD Y vigilancia L .
BIENESTAR |’ VIGILANCIA enidemioléaica de respiratorios en Personas Privadas de
Y CONTROL | &P J la Libertad, para fortalecer la| 12 | 50%

los eventos de
interés en salud
publica

capacidad técnica y de investigacion
en eventos de interés en salud publica
(TBC).

Desarrollar una agenda anual de 12
boletines  epidemiolégicos y de
comunicacion social de eventos de
interés en salud publica, para
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META % A
2026  JUNIO

SUBPROGRA META
PROGRAMA | MA PRODUCTO

publicacion y difusién.
Implementar 2 tableros anuales de
mando de indicadores eventos de| 2 100%
interés en salud publica.
Mantener activo en el Municipio el
sistema de vigilancia de vectores en| 1 100%
zonas de riesgo
Mantener la | Mantener activo el programa de
implementaciéon de |prevencion ~ de  enfermedades | 1 100%
SALLD Y INSPECCION |un programa de | zoondticas en el Municipio
, VIGILANCIA | inspeccion, Garantizar el muestreo al 100% de los
BIENESTAR L .
Y CONTROL | vigilancia y control | acueductos y de los sistemas de
e 100% | 63%
a los eventos de|abastecimiento de agua para
interés sanitario consumo humano en el Municipio
Investigar el 100% de las ETAS
reportadas en el Municipio de|100% | 100%
Manizales.
Mantener la atencion a 180 nifios
priorizados en  condicién  de
Desarrollar el "
malnutricion que se encuentren| 180 | 100%
programa de . .
dad escolarizados a través del programa
o, s
. y Mantener el programa de huertas en
nutricionalen el entornos  escolares  en 17
SALUD _ Y| SALUD Municipio que instituciones educativas priorizadas
BIENESTAR | PUBLICA contribuya a P . 17 | 100%
en el Plan de Intervenciones
mantener un . e
Colectivas PIC para la generacion de
estado de salud y .
. escenarios saludables
nutricion - -
Creary consolidar un grupo Orientado
adecuados de la . o
y a la promocién y fortalecimiento de la
poblacion , 1 0%
lactancia materna en gestantes y
lactantes
Desarrollar ~ un |Realizar un (1) proceso de
programa para el |acompafiamiento al 100% de los 1 100%
SALUD Y | SALUD fortalecimiento de | Centros de larga Estancia en el ’
BIENESTAR | PUBLICA la atencién con | Municipio.
enfoque Desarrollar en el Municipio el 1 100%
diferencial en | Programa de Atencion Psicosocial y °
Mz2L ALCALDIA
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META
PRODUCTO

META % A
2026  JUNIO

PROGRAMA | MA

salud a pueblos y
comunidades
étnicas, poblacion
LGBTIQ+ y otras
poblaciones  con
condicién ylo
situacion

Atencion Integral en Salud para
poblacion victima del conflicto armado
(PAPSIVI)

Fortalecer la ruta de atencién en salud
a poblacion transexual e intersexual
en el Municipio.

1 100%

Mantener activo un (1) programa de
atencion a la discapacidad.

1 100%

SALUD Y
BIENESTAR

SALUD
PUBLICA

Implementar el
modelo de
Atencién Primaria
en Salud

Realizar el seguimiento a la
implementacién de la Ruta de
Atencion Integral en Salud en
Infecciones de transmision sexual y
VIH/SIDA

1 100%

Mantener la estrategia entornos
educativos saludables

1 100%

Mantener el programa de salud bucal
en los 5 entornos (educativo,
institucional, comunitario, laboral vy
hogar)

1 100%

Desarrollar la estrategia "Entornos
libres de cancer" en el Municipio

1 100%

Implementar la politica puablica de
salud mental, prevencién y atencion al
consumo de SPA en el Municipio

1 100%

Desarrollar  la  estrategia  de
sexualidad: derechos sexuales y
derechos  reproductivos en el
Municipio de Manizales

1 100%

Desarrollar ~ un  proceso  de
intensificacion del programa ampliado
de inmunizacion del Municipio, en
articulacion con IPS y EAPB

1 100%

Desarrollar un modelo de APS en 30
microterritorios del Municipio

30 7%

Mantener activa la Estrategia de
entornos  laborales  seguros y
saludables en trabajadores
informales.

1 100%
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SUBPROGRA META META % A
PROGRAMA | MA PRODUCTO 2026  JUNIO
Fortalecer las modalidades de
prestacion de servicios de salud del
) . ., 1 100%
nivel primario de atencion y de los
centros de atencién primaria en salud.
Implementar en el Municipio la
estrategia AIEPI en micro territorios | 1 100%
de APS
Desarrollar el proceso de seguimiento
Implementar  un . .,
a la implementacion: de la Ruta
proceso de integral de atencion para la promocion
SALUD _ Y| SALUD asistencia tecnica mgantenimiento dz la s:Iud Ruta| 1 100%
BIENESTAR | PUBLICA institucional para y L, ’ °
. integral de atencién en salud para la
la gestion integral ., .
... | poblacion Materno perinatal y Rutas
de la salud publica |~ .
priorizadas de riesgo.
Implementar  un
programa  para la Implementar un programa para la
SALUD Y| SALUD formacion  en forﬁqacion en Iider;zg articF:)i acion| 1| 100%
BIENESTAR | PUBLICA | liderazgo y o g0y paricp °
L social en salud
participacion
social en salud.
Realizar 12 visitas anuales de revision
y verificacion de los planes de gestion
fje. rlgsgo hospitalario | la las 12 | 100%
instituciones  con  servicio de
ASEGURAMI | Implementar un |urgencias y hospitalizacion en el
ENTO Y | programa de | Municipio
PRESTACIO | inspeccion, Cumplir al 100% las acciones de
SALUD Y e ) . o
BIENESTAR N INTEGRAL | vigilancia y |inspeccion y  vigilancia  del
DE asistencia técnica |aseguramiento en salud a las|100% | 100%
SERVICIOS | a los actores del | Empresas Administradoras de Planes
DE SALUD sistema de salud. | de Beneficios
Cumplir el 100% de visitas de
inspeccion, vigilancia y asistencia o 0
técnica a la Red de Prestadores de 100% | 41%
Servicios de Salud en el Municipio.
Tabla 48 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

" %CUMPLIMIENTO A LAS METAS | [ % CUMPLIMIENTO CUATRIENIO |
DETALLADAS POR VIGEMCIA

75.43 % ‘ 6787 %

0000 % 100,00 % 000 % [REEE
. A "
i DEFINITIVO ( cop Y COMPROMISOS ( DISPONIBLE
$3,872,612,030 ‘ $2,411,761,537 $1,788,740,941 $1,460,850,493
v A A
r % DE INVERSION CON CDP 3 % DE INVERSION CON COMPROMISOS

46.19 %

ra
0.00%

62.28 %

100,00 %

J

Imagen 22. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO
LINEAT PROGRAMA SUBPROGRAMAS
ESTRATEGICA
GOBERNANZA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO BUEN GOBIERNO
INSTITUCIONAL GOBIERNO ABIERTO Y DIGITAL

Tabla 49. Esquema Programatico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNANZA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA META RESULTADO

GOBERNANZA Y BUEN Mantener el porcentaje de implementacion de Gobierno
DESARROLLO GOBIERNO abierto y transparencia (DNP - SPT)

INSTITUCIONAL y fransp

GOBERNANZA Y BUEN Calificacién del 90% en indice de Gestion de Planeacion
DESARROLLO GOBIERNO Institucional y Gestién Documental

INSTITUCIONAL y

GOBERNANZA Y BUEN Calificacion del 92% en el indice de Gestion estratégica del
DESARROLLO GOBIERNO Talento Humano en entidades del orden territorial
INSTITUCIONAL

GOBERNANZA Y BUEN Calificacion del 90% en el indice de gobierno digital en
DESARROLLO GOBIERNO entidades del orden territorial

INSTITUCIONAL

Tabla 50. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)
Los productos para obtener con los resultados son:
METAS DETALLADAS

META DE
SUBPROGRA  bRoDUC | META DETALLADA e “HAJUNIO

PROGRAMA MA 10 2026

Ejecutar en un 100% las actividades del
PIGA (Plan de gestion institucional | 100% 50%
ambiental)

Ejecutar en un 100% las actividades de

Ejecutar bienestar de personal enmarcado en el| 100% 40%
un  plan ] .
anual de Plan de Estimulos e Incentivos
. 5 —
DESARROLL fortalecimi Ejecutlar .,el 100% Ia§ a(?tlwdades de 100% 829%
BUEN 0 ento de capacitacion de los funcionarios
GOBIERNO | INSTITUCION Modernizar el 50% de las instalaciones de
los - . . 30% 100%
AL servicios la Administracion Central Municipal
. 5 —
administra EJecut.ar en un 100% las aclt|V|dades de 100% | 70%
fivos Seguridad y Salud en el Trabajo
Realizar anualmente 7 actividades
establecidas en el Plan de Transferencias | 7 70%
Primarias.
Implementar 2 programas de Gestion de| 2 100%
MzZL ALCALDIA
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META DE

SUBPROGRA  probUC | META DETALLADA g TAJUNIO

PROGRAMA MA 10 2026

Documentos Electronicos
Implementar 4 Programas especificos del
Plan de Conservacion Documental del SIC

4 64%

Ejecutar el 100% del plan de apertura de

0 0,
datos para la Administracion Municipal 25% 70%

Publicar 5 conjuntos de datos abiertos 2 100%

Ejecutar un plan de privacidad y seguridad

0,
de la informacion 1 58%

Actualizar el 50% de los tramites dispuestos
en el SUIT de manera articulada con los

0, 0,
tramites de la Administracion Central S0% 26%

Ejecutar Municipal (Total y parcialmente digital)
zrs]tiate i Actualizar el 50% de la infraestructura
GOBIERNO g tecnologica hardware  (Computadores, | 50% 100%
BUEN anual de . .
GOBIERNO ABIERTO Y obiermo servidores, impresoras)
DIGITAL gbie o Mantener actualizado el 100% de los
digital y servicios tecnologicos responsabilidad de | 100% 53%

la Secretaria de Servicios Administrativos
Realizar 2 auditoria internas al afio, al
sistema de privacidad y seguridad de la| 2 100%

informacién

Implementar 5 ventanillas satélites en las 0
. . 1 100%

comunas mas vulnerables de la ciudad

Elaborar un PETI y actualizarlo afio a afio 1 100%

Ejecutar el 100% de los planes de accién

0 0,
de las mesas del MIPG 100% 75%

Tabla 51 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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SECRETARIA DE TIC Y COMPETITIVIDAD

P
%CUMPLIMIENTO A LAS METAS | (* % CUMPLIMIENTO CUATRIENIO |

76.17 % ‘ 68.15 %

000 % 100,00 % 000 % 100,00 %

e AR S
( DEFINITIVO ( coP Y4 COMPROMISOS DISPONIBLE
‘ $61,474,819,200 ‘ $44,518,291,956 $43,470,901,956 $16,956,527,244
A A A
( % DE INVERSION CON COP 3 % DE INVERSION CON COMPROMISOS

‘ 7071%

71242 %

J

Imagen 23. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO

LINEA

ST PROGRAMA SUBPROGRAMAS
DESARROLLO Y DESARROLLO EMPRESARIAL Y
FOMENTO
EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO

DESARROLLO S

ECONOMICO -

PRODUCTIVO ECOSISTEMA TI ECOSISTEMA DIGITAL
TURISMO DESARROLLO TURISTICO

Tabla 52. Esquema Programadtico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 2: DESARROLLO ECONOMICO - PRODUCTIVO
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA \ META RESULTADO

DESARROLLO DESARROLLO Y |Aumentar la tasa de supervivencia empresarial a 1 afio en
ECONOMICO -| FOMENTO 66.3 y mantener la tasa de supervivencia empresarial a 3
PRODUCTIVO EMPRESARIAL afios en 42.7

DESARROLLO DESARROLLO Y

ECONOMICO -| FOMENTO Mantener la tasa de desempleo en 12%

PRODUCTIVO EMPRESARIAL

DESARROLLO o - "
ECONOMICO | ECOSISTEMA T (?ilgigg:rbaés?(;:g ;e:n?;?n:r;zi:: el dominio de habilidades
PRODUCTIVO ’

DESAR,ROLLO Aumentar el porcentaje de ocupaciéon de alojamiento y
ECONOMICO [ TURISMO hospedaje en la ciudad

PRODUCTIVO

Tabla 53. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS
SUBPROGR |META  DE META % A
PROGRAMA AMA PRODUCTO META DETALLADA 2026 JUNIO
Fortalecer 60 micro negocios y unidades
productivas informales por afio con| 60 | 100%
enfoque de formalizacion
Coordinar un plan de accién para la oferta
Imol ¢ y demanda laboral disefiado e| 75% | 80%
DESARROLL mplementar implementado en el 100% en el cuatrienio
0 un plan anual Apoyar a 300 personas cualificadas para
DESARROLLO de : L, < 300 | 100%
EMPRESARI . la insercion laboral por afio
Y FOMENTO fortalecimient . .
EMPRESARIAL AL Y o de Consolidar una estrategia para |la
EMPRENDIM . formalizacion y facilitacion de trémites | 70% | 100%
capacidades . .
I[ENTO . empresariales para el cuatrienio.
empresariales : .
Consolidar y desarrollar una estrategia
para la facilitacion y atraccion de| 1 55%
inversion
Apqur 40 empresas por afio con 10 939%
capacidades desarrolladas y uso de
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SUBPROGR |META  DE META % A
PROGRAMA ™M PRODUCTO META DETALLADA 2026  JUNIO

mecanismos comerciales para a la
apertura de nuevos mercados

Implementar  una  estrategia  de
fortalecimiento  cluster/aglomeraciones
productivas con enfoque hacia Ila
productividad, la innovacion,
internacionalizacion y la apertura de
nuevos mercados, que contribuya a la
sofisticacion y diversificacién de la
economia ejecutada al 100%

Acompafiar procesos de formacion de
300 personas por afio, vinculadas al
sector de comercio y servicios, en

70% | 91%

. . 300 | 100%
competencias de primeros
respondientes, servicio al cliente, guias
turisticos, nociones de bilingliismo
Fortalecer a 200 empresas del sector 50 100%

gastrondmicos en el cuatrienio/11 zonas
Asesorar y acompafiar a 500 empresas
por afio con mejoras en sus capacidades | 500 | 100%
a partir de estrategias especializadas
Promocionar y facilitar un mecanismo
anual de financiacion para el sector| 1 50%
empresarial identificados por afio
Disefiar e Implementar una estrategia al
100% para la identificacion, validacion y
escalamiento de modelos de negocio en
el cuatrienio con énfasis en sectores T,
economia del cuidado y economia
plateada.

Disefiar y ejecutar una estrategia al 100%
para impulsar iniciativas de negocio de
mujeres y jovenes con la incorporacion de
habilidades STEAM

Implementar | Ofertar 10 nuevas Zonas de Acceso
ECOSISTEMA |ECOSISITEM |una estrategia | Publico Gratuito (Wifi) en el cuatrienio

Tl ADIGITAL  |anual de | Disefiar e implementar una estrategia al
fortalecimient | 100% para la transferencia y apropiacion

MzZL } | ALcaLpia

Manizales DE MANIZALES

80% | 79%

50% | 100%

8 75%

70% | 64%
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META %
2026  JUNIO

A

0 del | de la ciencia, tecnologia e innovacién en
ecosistema | el sector empresarial en alianza UEESC
de desarrollo | en el cuatrienio
digital Desarrollar 4 Estrategias de 1 379
alfabetizacion digital desarrolladas ’
Implementar ~ un  programa  de| ,_, 0
fortalecimiento de Cluster Tl 25% | 80%
Ejecutar una estrategia de promocion
anual para el posicionamiento de ciudad | 1 33%
como destino turistico
Apoyar 5 iniciativas turisticas al afio 5 35%
Fortaleqer 30 empresas por afio en 30 100%
prestacion de servicios
Ejecutar 52 eventos anuales de turismo
. . 52 | 1009
MICE y espectaculo publico &
Brindar acompafiamiento técnico vy
administrativo a 4 iniciativas de turismo| 1 50%
Implementar o .
un olan anual comunitario al afio
DESARROLL de promocién Promover 3 rutas turisticas por afio
TURISMO 0 P (Paisaje cultural cafetero Colombiano, | 3 67%
TURISTICO y aviturismo, gastronomia)
competitivida ——
d turistica Mantener la certificacion de Centro
Histérico como  destino  turistico| 1 100%
sostenible
Planear y ejecutar 4 versiones del
- . 1 45%
Cumplearios de Manizales
Planear y ejecutar 4 versiones de la Pre
. . 1 50%
Feria de Manizales
PIanearlyeJecutar4 versiones de la Feria 1 100%
de Manizales
Ejecutar una estrategia de destino
A 1 50%
turistico inteligente
Tabla 54 Estructura Programatica —Meta Detallada (Fuente Propia)
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UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO

" %CUMPLIMIENTO A LAS METAS | [ % CUMPLIMIENTO CUATRIENID
DETALLADAS POR VIGENCIA

100.00 % 71.88 %
000 % 100000 % poo 100.00 %
. Ao S
( DEFINITIVO ( cop Y COMPROMISOS e DISPONIBLE
$21,051,422,098 | ‘ $16,773,568,352 $8,394,568,352 $4,277,853,746
4 y y
% DE INVERSION CON CDP A % DE INVERSION CON COMPROMISOS
79.68 % 39.88 %
0.00 % 100.00 % 0.00% 100.00 %

/

Imagen 24. Resultados cuantitativos enero — junio. (Fuente Propia)

ESQUEMA PROGRAMATICO

LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA SUBPROGRAMAS

DESARROLLO FiSICO - | GESTION DEL | GESTION DE RIESGO DE DESASTRE Y
AMBIENTAL RIESGO ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

Tabla 55. Esquema Programadtico (Fuente Propia)

RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS

LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO FiSICO - AMBIENTAL

ML | [ acawpia

Manizales <vl| DE MANIZALES
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Las acciones para desarrollar durante el periodo apuntan al logro de los siguientes resultados:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

LINEA PROGRAMA META RESULTADO

DESARROLLO FISICO - : Mejorar el indice municipal de gestion del
AMBIENTAL GESTION DEL RIESGO fiesgo

Tabla 56. Estructura Programatica — Metas de Resultado (Fuente Propia)

Los productos para obtener con los resultados son:

METAS DETALLADAS

META DE META |
PROGRAMA SUBPROGRAMA PRODUCTO META DETALLADA 2026 % A JUNIO
GESTION DE ,_|Agrupar en un
Mantener en operacion | .
: RIESGO DE . sistema la
GESTION un centro de monitoreo | . G
DESASTRE Y . informacion sismica,
DEL : y sistemas de alerta . 1 100%
RIESGO ADAPTACION AL ara la qestion del geotécnica,
CAMBIO fies . g volcanica e
CLIMATICO g hidrolégica
ceston o | £
GESTION RIESGO DE | cbras de mitigacion Reallzar . ¢
DEL DESASTRE Y1 46 riesgo a través del | amenimiento — allyany | 4000
ADAPTACION AL g 100% de los puntos ’ ’
RIESGO programa o i
CAMBIO 'Guardianes de  Ia priorizados por afio
CLIMATICO .
ladera
0,
GESTION DE Implementar un Ate.n.der el 100% de
RIESGO DE programa anual de | solicitudes y
GESTION atencion a solicitudes y | requerimientos  de
DESASTRE Y - gy .
DEL . requerimientos de | servicios asociados a | 100% 100%
ADAPTACION AL . . .,
RIESGO CAMBIO servicios asociados a | evaluacion de
CLIMATICO evaluacion | de a_menazas y de
amenazas y de riesgos | riesgos
GESTION | GESTION DE | Implementar un plan | Adquirir un (1) KIT
DEL RIESGO DE | anual de | anual paraelapoyoa| 1 100%
RIESGO DESASTRE Y | mantenimiento de|la atencién de
Mz2ZL ALCALDIA
Manizales DE MANIZALES
o
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META |
PROGRAMA % AJUNIO
ADAPTACION AL |infraestructura, emergencias
CAMBIO dotacion de equipo de
CLIMATICO herramientas y | Adquirir 3 méquinas
mantf-:‘r.urﬁlento y|de apoyo  a la 1 100%
adquisicion de | atencion de
vehiculos emergencias
GESTION DE Mantener disponible
anualmente un | Atender el 100% de
. RIESGO DE | . :
GESTION sistema para la |las emergencias y
DESASTRE Y .,
DEL . atencion a |desastres que se| 100% 100%
ADAPTACION AL .
RIESGO emergencia y | presenten en el
CAMBIO desastres  en el | Municipio
CLIMATICO e P
municipio
Realizar un plan
Implementar un plan | anual de
anual de | capacitacion y
GESTION DE | fortalecimiento de | formacién en gestion 1 100%
GESTION RIESGO DE capaclldad.(’es, del  riesgo .(,je
DEL DESASTRE Y | organizacion, desastres y atencion
RIESGO ADAPTACION AL | planificacion y | de emergencias
CAMBIO comunicacion para la | Mantener activo un
CLIMATICO gestion del riesgo de | sistema de
desastres y atencion |informacion y| 1 100%
de emergencias comunicacion
publica
Tabla 57 Estructura Programdtica —Meta Detallada (Fuente Propia) (Fuente Propia)
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