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INFORME EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
SEGUNDO SEMESTRE 2023.
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INTRODUCCION

El presente informe surge como resultado del analisis de la informacion
reportada en instrumento dispuesto por la Funcidon Publica para la
evaluacion del sistema en entidades pequenas, dicho instrumento
dispone a partir del diligenciamiento de un cuestionario que evalla los
componentes del sistema de control interno, el porcentaje
correspondiente al nivel de avance o retroceso del sistema en cada
entidad.

RESULTADO

Para el caso del INSTITUTO DE VALORIZACION DE MANIZALES
INVAMA, el resultado fue de 88% para el segundo semestre del afio
2023, aumentando en 2 puntos en comparacion con el primer semestre
del mismo afo.

Se plasma el resultado otorgado por el instrumento, a cada componente
del sistema de control interno. encontrandose que se debe fortalecer el

componente evaluacion del riesgo.

Lo anterior en razén a que en el Instituto de Valorizacion de Manizales
INVAMA se debe definir la politica de administracién y/o gestién del
riesgo, si bien para la presente evaluacion existe una matriz de riesgos y
monitoreo de los mismos, es necesario establecer el compromiso de los
funcionarios con la dindmica de la administracion del riesgo, lo anterior
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surge de una adecuada difusién y entendimiento de la politica con lo que

se busca su apropiacion.

Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

INSTITUTO DE VALORIZACION DE MANIZALES INVAMA

junio - diciembre de 2023

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

ol Interno

Conclusion general sobre la evaluacion del Sistema de Col

¢ Estan todos los componentes
operando juntos y de manera

Para el segundo semestre de 2023, matuvo la operacion articula de los componentes del sistema_de control intero, esto es, el ambiente de control, la evaluacion de
Riesgos, las actividades de control gerencial, la informacion, comunicacién y monitoreo. mediante la adopcion del MIPG, se define una estructura que permite la operacion
lde cada componente, sin embargo, se debe trabajar en la interiozacion y conocimiento del modelo.

defensa) que le permita la toma de
decisiones frente al control (SiiNo)
(ustifique su respuesta)

integrada? (Si/ en proceso / No) Si
(Qustifique su respuesta)
£l monitoreo permanete por parte de los, de los procesos, la del plan anual de auditorias, los controles definidos por a alta gerencia han
s efectivo el sistema de control permido que el sistema de control interno interno sea efectivo, no obstante, se considera importante forltalecer la politica de gestion del riesgo la entidad.
interno para los objetivos .
evaluados? (SilNo) (Justifique su Si
£l INVAMA cuenta con su linea estratégica desde el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno, presidido por el Gerente y Coordinado por el Asesor de Control
Interno, asf mismo se tienen los lideres y responsables de los procesos, llamados a ser a segunda linea de defensa que se articulan con la tercera linea de defensa, el asesor
La entidad cuenta dentro de su lde control interno. A partir de las auditorias internas, los seguimientos desde el érea de planeacién y le verificacién desde el comité de control interno, se hace seguimiento al
Sistema de Control Interno, con una ISistema de Control Interno de la entidad. Se debe fortalecer el esquema de lineas de defensa como lo propone el Departamento Administrativo de la Funcién Piblica. Se
institucionalidad (Lineas de Si sugiere que se formalice a través de la metodologia del DAFP el esquema de linea de defensa identificado en la entidad.

Componente

¢se estacumpliendo
los requerimientos ?

Nivel de
Cumplimiento
componente

Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cada
componente

Forazas 2 Toameror
. “cutura ntoma” reaizaron3
campars.
Deviidades: se 6 p
Si 4 Esto 6 6 éreas. De igual for el proceso de
e inadada o
SVALUCION beL Fortalezas: E1VAWY \
RIESGO Si 0% yse o nera
oebildades: [ contcla, miigar o viar los iesgos. Sitacion
o
Fortalezas: L .
montoreoy e1Coms dido por os
ACTIVIDADES DEL "
CONTROL Si Debilidades: ) yasilograruna oma
| redisefiar controles apropiados. v
INFORMACION Y " Fortalezas: L la entided g
- Si di con
COMUNICACION e
Fortalezas: La én,aparc de I audiorias intemas alos
‘osdiferes idad, aeicienca, » wacio
ACTIVIDADES DE . p - do Gestn. ol oo,
MONITOREO Si aenidad Debildades: Laenrega de la
asesor
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RECOMENDACIONES

Desde control interno se recomienda formular controles efectivos y
acciones de mitigacion para los riesgos identificados en la entidad, crear
consciencia de la necesidad de identificar y tratar los riesgos en todos los
niveles de la entidad, Involucrar y comprometer a todos los servidores
en la busqueda de acciones encaminadas a prevenir y administrar los
riesgos, Cumplir con los requisitos legales y reglamentarios pertinentes.
Todo lo anterior permite aumentar la probabilidad de alcanzar los
objetivos y proporcionar al Invama un aseguramiento razonable con
respecto al logro de los mismos, establecer una base confiable para la

toma de decisiones y la planificacion, ademas de proteger los recursos.

ANYELA ANDREA HENAO LONDONO
Asesora de Control Interno
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