
 

 

 

PLAN DE ANUAL DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  DEL INVAMA 

 
 

PLAN ANUAL DE SGSST 
 

 
OBJETIVO 

 
ACCIONES 

 
TIEMPOS 

 
RESPONSABLES 

 
Sistema de Gestión y 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

 
Diseñar y ejecutar 
procesos y procedimientos 
relacionados con el 
Sistema General de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo SGSST para dar 
cumplimiento a las 
políticas institucionales y a 
la normatividad vigente. 
 

 
* Establecer y coordinar 
los planes, programas y 
proyectos legalmente 
establecidos y que son de 
obligatorio cumplimiento 
por parte de los 
funcionarios. 
* Actualizar 
permanentemente la 
matriz de riesgos para 
prevenir accidentes y 
enfermedades de origen 
laboral. 
* Ejecutar las actividades o 
programas que prevengan, 
mitiguen o disminuyan los 
factores de riesgo 
relacionados con 
accidentes de trabajo o 
enfermedad laboral. 
* Realizar seguimiento a 
las enfermedades de 
origen profesional y de 
accidentes de trabajo e 
informarlas a Gestión 
Humana. 
* Apoyar la 
implementación y articular 
las acciones relacionadas 
con el plan de seguridad 
vial. 

 
Enero - Diciembre 2019 
 

 
SGSST- Administración 
Municipal 

 

http://www.invama.gov.co/

