
                                                                                             
 

 

PLAN ANUAL SISTEMA DE GESTIÓN  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INVAMA 2021 
 
 

PLAN ANUAL 
SGSST 

OBJETIVO ACCIONES TIEMPO RESPONSABLES 

Sistema de Gestión  
Seguridad y Salud en 
el Trabajo 

Diseñar, administrar 
y ejecutar procesos y 
procedimientos 
relacionados con el 
Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SG-
SST), establecer y 
coordinar los planes, 
programas y 
proyectos legalmente 
establecidos y que 
son de obligatorio 
cumplimiento. 

Formulación y 
ejecución del Plan 
anual de SGSST. 
Retroalimentar de 
manera permanente 
el Mapa de riesgos. 
Diseñar y ejecutar 
procesos y 
procedimientos 
relacionados con el 
Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud 
en el Trabajo SG-
SST para dar 
cumplimiento a las 
políticas 
institucionales y a la 
normatividad vigente. 
 

Enero - Diciembre 
2021 

Administración 
Municipal - Gestión 
Humana – SG-SST 

 

http://www.invama.gov.co/
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